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Plus de

30 milliards
deuros

c'est le chiffre d'affaires en 2024
du secteur.

Les métiers de l'installation et de la mainte-
nance regroupent des profils divers, allant des
techniciens SAV, aux mécaniciens poids lourds
en passant par les postes d'agents de mainte-
nance des batiments et locaux, d'électroméca-
niciens, et de dépanneurs.

L'emploi dans le secteur de l'installation

et de la maintenance

Le secteur se renouvelle afin de s'adapter aux
besoins contemporains tels que ceux de nou-
veaux équipements plus verts, de formation
pour s'adapter aux biens produits nouveaux.
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L'installation et la maintenance en France
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représentent :

0
2,5%
du chiffre d'affaires
industriel en France,

1 3 proviennent
de la sous-traitance

& Prytamtia

> L'attractivité des métiers et les conditions de travail

> L'adaptation aux problématiques contemporaines
(changement climatique..)

> La sécurisation des biens et services face aux cyberattaques

Perspectives dans I'emploi :

Le secteur de I'lnstallation et de la maintenance
en France, c'est 186 670 projets de recrutement
dont 55,9% étaient définis comme difficiles en

2025 (France Travail).
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Les métiers qui recrutent :

> Agents d'entretien de locaux (84 540 projets)

> Quvriers mécaniciens de véhicules avec pro-
jets (21620 projets)

> Quvriers de la maintenance générale et mé-
canique (15 560 projets)

> Et techniciens de production, exploitation, ins-
tallation et maintenance, en support et services
aux utilisateurs en informatique (11 000 projets)
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Les jeunes des Missions Locales dans le secteur

de l'installation et la maintenance
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LA REUNION OCCITANIE

Des partenariats a développer dans le secteur

Malgré une absence de convention nationale
avec 'UNML et une structure ceuvrant dans ce
secteur, il existe des partenariats dans le sec-
teur de l'installation et la maintenance dans les
territoires. A titre d'exemple certaines Missions

Locales du sud-ouest entretiennent des liens
avec la plateforme d'Intérim Arobase Emploi,
qui propose des missions d'intérim dont cer-
taines liées aux activités industrielles.

3 naisens de dévelapper un partenariat avec ce sectew :

M Son dynamisme et son attractivite.

M Un secteur aux opportunités pérennes.

M Une diversité de métiers proposés.
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