d’_\q Union Nationale des
¢ Missions Locales

www.unml.info

Bilan 2023-2025

Formation justice ENAP

Objet : bilan des cing premiéres sessions de formation « S’approprier les spécificités de
I’environnement carcéral pour intervenir en tant que conseiller.ere justice en Mission
Locale » a I'Ecole Nationale de I’Administration Pénitentiaire (ENAP) a Agen.

l. Le profil des participants

Formation certifiante de 32 heures :
- Juin 2023 : 17 participant.e.s (1 annulation)
- Octobre 2023 : 20 participant.e.s
- Janvier 2024 : 18 participant.e.s (3 annulations)
- Mars 2024 : 19 participants (1 annulation)
- Décembre 2024 : 14 inscrits
- Novembre 2025 : 11 inscrits (1 annulation)

Ancienneté de la référence justice
(en nbre de participants)

6

®m Entre 5et 9 ans
Plus de 15 ans

m EntreOet5ans
®m Entre 10 et 15 ans

ARML Nbre de participants
Antilles-Guyane 5
AURA 9
BFC 4
Bretagne 6
CVL 5
Corse 1
Grand-Est 4
Hauts-de-France 5
IDF 10
Normandie 10
Nouvelle-Aquitaine | 10
Occitanie 9
Océan Indien 5
PACA 4
PDL 6

Total 93

La mixité des profils, en termes d’origine régionale et d’année d’expérience, a été appréciée

par les participants.
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« Les échanges de pratiques entre référents justice ont aussi permis de découvrir les
différentes problématiques et possibilités d'amélioration selon nos régions. »

Il. Le contenu de la formation

La formation est adaptée a tous les professionnel.lle.s, peu importe leur nombre d’années
d’expérience :

« Ca m'a permis de me remettre a jour sur certaines thématiques et sur d'autres, ca m'a
apporté de la théorie et de nouvelles connaissances »

Dans l'ensemble, les modules ont tous été appréciés, les formateurs sont des
professionnels, la formation est donc fondée sur I'’échange.

Les problémes relevés sont majoritairement d’ordre techniques ou de manque de temps.
Lors de la derniére session, il y a eu une demande d’ajout, notamment sur les missions du
SPIP. D’une formation a I'autre, nous avons pris en compte les demandes d’évolution pour
adapter au mieux la formation aux besoins des conseillers justice.

Les modules les + appréciés sont :
- Les caractéristiques du public.
- Parcours pénal et aménagement de peine.
Avec la volonté de la part des participants d’approfondir ces deux modules.

« Elle permet de s’approprier d’une maniére globale I’environnement carcéral, d’avoir
certaines « mises a jour », d'acquérir de nouvelles connaissances, porter un regard
différent sur certaines de mes pratiques, de pouvoir échanger avec des collegues référents
justice d'autres territoires. »
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Cette formation vous sera-t-elle utile

dans vos fonctions au quotidien ? s
« Je repars avec plein d'idées et

80% d'outils pour mieux accompagner
ce public, de renforcer les
60% partenariats afin d'impulser des
40% projets novateurs et utiles a ce
public. »
20%
0%

Oui touta Oui plutot Pas Pas du tout
fait vraiment

« C'était une semaine de formation dense mais riche en enseignement, avec des
formateurs qui connaissent le terrain, le public, les enjeux ; une formation trés concréte
basée sur I'échange et les retours d'expérience. »

Recommanderiez-vous cette
formation aux collegues ?

Oui m Non

Les enjeux principaux de cette formation sont d’appuyer les professionnels dans leur
pratique, de construire une base commune d’intervention des conseillers justice en milieu
fermé et de permettre de I'’échange de pratiques.
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