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Recherche-Action sur la participation 2023-2025

Type d’action : ponctuelle régulière permanent

Porteurs de projet : 

Cible de participant·es :

Critères déterminants : 

Champ d’action :

Contact :

Foire de Châlons-en-Champagne

Type de participation : 

Responsable de secteur

Conseilliers·ères

Jeunes de 18-25 ans + 29 ans

Groupe de 10 à 15 personnes

Collaborateur

#insertion professionnelle  #confiance en soi

#valorisation

Durée de l’action : 11 jours

Valorisation ; Confiance

ludovic.quin@ml-chalons.fr ; contact@ml-chalons.fr

Foire annuelle !

Préparation : 2 mois avant, préparer la programmation avec

les conseillers

Critère 18 de laLabellisation

mailto:christelle.mirande@mlpm.fr
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Besoins humains et rôles :

1 conseiller·ère par jour

1 jeune par jour

1 cadre de la Direction par jour

Objectifs de la démarche :

Participer à la foire de Châlons-en-Champagne tous les ans pendant les 11 jours de

l’événement. Faire la promotion de notre offre de service et en y incluant

quotidiennement des jeunes différents accompagnés par la Mission locale.   

Construction d’un programme thématique par jour en fonction de nos thèmes

d’accompagnement.

Informer et orienter les publics par l’intermédiaire d’un point d’information de la Mission

locale de Châlons-en-Champagne, présenter les dispositifs d’insertion et des offres de

services dans les domaines de la mobilité, logement, santé, formation, emploi et

clauses d’insertion. Orienter le public inscrit de la Mission locale vers les organismes

présents sur le village en mobilisant le public au préalable selon les différentes

animations proposées. Proposer une complémentarité solide et immédiate aux

différents partenaires dans l’accompagnement du public avec la diversité des offres de

service de la Mission locale, assurer les prescriptions des différentes actions de

formation du PRF et animer sur la promotion des métiers. 

Mission Locale de l’arrondissement de Châlons-en-Champagne

Foire de Châlons-en-Champagne

Intention sous-jacente :

La foire de Châlons-en-Champagne est un rendez-vous économique, social et

commercial de premier ordre dans le Grand Est. Elle constitue un temps incontournable

de la rentrée et permet une belle mise en avant de promotion de l’offre de service de la

Mission locale.

Cette promotion est effectuée par les conseillers·ères mais surtout par la mise en avant

des jeunes que la Mission locale accompagne. Cette présence de jeune a pour objectif

à ce que chacun puisse témoigner de l’accompagnement, de leur parcours et

expérience. 

Besoins matériels :

Vecteurs de communication classique 

Résultats attendus :
Mise en avant des jeunes qui participent à chaque journée. Promotion et

communication sur les réseaux sociaux, presse locale. 
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Description :

Consignes et grandes étapes :
Première réunion d’organisation avec les conseillers·ères volontaires

Programmation thématique

Organisation logistique

Mobilisation des jeunes

Démarche pédagogique / accompagnement des publics (avant, pendant, après l’action) :

En amont de l’évènement, mobiliser et préparer les jeunes inscrits à la Mission Locale pour

se rendre sur la foire de Châlons et au village des métiers et des formations en participants

aux diverses animations proposées. 

Faire participer les jeunes inscrits à la Mission Locale aux animations du village des métiers

et des formations mais également sur les événements emploi et formation sur l’ensemble

de la foire de Châlons-en-Champagne.

Mise en avant de ces jeunes à travers leurs parcours à la Mission Locale, partager son

expérience qui permet de prendre conscience de son parcours, des efforts fournis et des

progrès réalisés. 

Cela favorise la prise de confiance, parler en public renforce son estime de soi et ses

capacités de communication. Exprimer son expérience avec clarté et authenticité est une

compétence précieuse, utile pour les entretiens et la vie professionnelle.

Sur le plan professionnel, ce réseautage et ces opportunités, ce témoignage peut attirer

l’attention de recruteurs, partenaires ou d’autres jeunes en recherche d’un modèle inspirant.

Il devient acteur du dispositif et montre aux autres qu’il est possible de s’en sortir avec de la

motivation et un accompagnement adapté.

Le témoignage donne du poids aux actions de la Mission Locale et prouve leur efficacité.

Cela permet de convaincre d’autres jeunes de faire appel aux services de la structure.

Un témoignage inspirant peut encourager les entreprises, collectivités ou associations à

s’investir davantage.

Montrer des réussites renforce notre crédibilité et notre ancrage dans le territoire.

Puis en mettant en avant des réussites, d’autres jeunes peuvent être motivés à témoigner et

à s’engager.

Voir posts de communication relatant la Foire 2024 en annexe.
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