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AVENANT DE RENOUVELLEMENT  

D’UN CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE DETERMINEE 

 

 

 

Entre les soussignés : 

 

Union Nationale Missions Locales, syndicat patronal, immatriculé sous le SIREN 434066577, dont le 

Responsable est Nom…Prénom…  

 

Ci-après dénommée « UNML » 

 

D’UNE PART, 

 

Et, 

 

Madame/Monsieur […]  

Domicilié(e) au […] 

Né(e) le […] à […] 

Nationalité […] 

N° Sécurité sociale […] 

 

Ci-après dénommé(e) « Le salarié » 

 

D’AUTRE PART 

 

 

 

IL EST ARRÊTE ET CONVENU CE QUI SUIT : 

 

 

Article 1 : OBJET ET DUREE DU CONTRAT 

 

Vous avez été engagé par contrat à durée déterminée au motif […], conformément à l’article L. 1242-

2 du code du travail. 

 

Ce contrat a pris effet le […], pour une durée de […] mois devant s’achever le […] au soir. 

 

Il est convenu d’un commun accord des parties que, conformément à l’article […] du contrat de travail 

initial et à l’article L1242-13 du code du travail, le contrat est renouvelé pour une durée déterminée 

de […] mois. 

 

Le renouvellement débutera le […] au matin et prendra fin de plein droit le […] au soir, sans formalité. 
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Article 2 : CONDITIONS DU RENOUVELLEMENT 

 

Durant la période de renouvellement, les conditions d’exécution du contrat sont les mêmes que celles 

initialement prévues, à l’exclusion de celles relatives à la période d’essai. 

 

 

En deux exemplaires originaux dont un pour chacune des parties, 

 

Fait à […], le […]   

 

 

Le salarié (*)       Le Président 

Madame/Monsieur […]        Madame/Monsieur […]  

 

 

 

 

(*) Signature précédée de la mention manuscrite "Lu et Approuvé". 

Les précédentes pages doivent être paraphées par les deux parties. 


