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En Seine pour les jeux



2024 : LES JEUX 2024, UN ÉVÉNEMENT HORS DU COMMUN

➢ 29 Jours de compétition (JO : 26 juillet au 11 août ; JP : 28 août 

au 8 sept 2024)

➢ 206 nations 

➢ 28 disciplines (22 sports paralympiques)

➢ 4 nouvelles disciplines : escalade sportive, skateboard, 
breakdance, surf

➢ 15,1 millions de visiteurs / 34.000 journalistes

➢ 150.000 emplois mobilisés par l’organisation des jeux

➢ Opportunités emploi / formation avant, pendant et après

➢ Et aussi RDV culturels et artistiques !

➢ Une devise « Plus vite, plus haut, plus fort »

➢ Des valeurs : « L’excellence, l’amitié, le 

respect », « Courage, détermination, 

inspiration, égalité »

➢ L’inclusion par le sport





24 janvier : Journée internationale du sport au féminin
Pour rappel, les femmes ont participé pour la première fois aux Jeux en 1900. 
2024 sera la première année où il y aura autant de sportives que de sportifs !

Les spécificités de 2024 : 
Première fois que la cérémonie d’ouverture ne sera pas dans un stade mais 
sur la Seine
28 disciplines dont 4 nouvelles (breakdance, skate, escalade et surf)
5ème fois que la France accueille les Jeux (Paris en 1900, Paris et Chamonix en 
1924, Grenoble en 1968 et Albertville en 1992)

Avant les Jeux, quelques événements sportifs d’ampleur nationale :
• 2 février au 16 mars : Tournoi des 6 nations avec quelques matchs France  : 

Lyon, Villeneuve d’Ascq et Marseille. 
• 24 février à l’Adidas Arena (Paris) : Rassemblement des meilleurs skateurs 

par la street league skate boarding

Actualités



Mardi 12 décembre signature d’une convention de collaboration entre Paris 2024, 
l’UNML, l’ARML-IdF et la Mission Locale de Paris.
4 axes de travail : 
• Favoriser la mobilisation des jeunes accompagnés par les Missions des jeunes pour 

participer à l’aventure Jeux
• Collaborer avec les partenaires commerciaux de Paris 2024 et des entreprises 

attributaires des marchés dans le cadre de leur RSE
• Contribuer à la réponse aux besoins de recrutement de Paris 2024 des partenaires 

commerciaux et des attributaires de marchés
• Favoriser l’accueil, l’information et l’accompagnement de tous les jeunes volontaires 

engagés qui le souhaitent pour favoriser leur parcours d’insertion

Recrutements : 
L'UNML et Akto étendent la convention Mission Jeunes à d’autres branches dont HCR. 
Une présentation du secteur et des métiers HCR est prévue le 9 février pour l’ensemble 
des ARML’s. A l’issue, une déclinaison de cette présentation pourra être mise en place 
dans vos territoires.

Appel à projets Impact 2024 : l’équipe de la mission nationale travaille sur une réponse 
pour essaimer des expérimentations sur tout le territoire

Actualités



« EN SEINE POUR LES JEUX»



AMBITION : CHAQUE JEUNE EN LIEN AVEC LA MISSION
LOCALE DE PARIS EST SENSIBILISÉ AUX OPPORTUNITÉS DES
JEUX (RECRUTEMENTS/MÉTIERS EN TENSION DONT SÉCURITÉ
PRIVÉE, ENGAGEMENT, VOLONTARIAT, PRATIQUE SPORTIVE
…)



AMBITION : CHAQUE JEUNE EN LIEN AVEC LA MISSION
LOCALE DE PARIS EST SENSIBILISÉ AUX OPPORTUNITÉS DES
JEUX (RECRUTEMENTS/MÉTIERS EN TENSION DONT SÉCURITÉ
PRIVÉE, ENGAGEMENT, VOLONTARIAT, PRATIQUE SPORTIVE
…)

➢Dans le cadre de notre mission de service public, la Mission Locale de Paris (MLP) se

mobilise pour assurer ce droit à l’information permettant d'appréhender les

nombreuses opportunités liées aux jeux.

➢Tout l'offre de service de la Mission Locale prend la couleur « JOP 2024 »

➢Tous les personnels de la ML sont concernés.



Les objectifs opérationnels



ASSURER UNE INFORMATION SUR LA TENUE DES
JEUX AUPRÈS DE L’ENSEMBLE DES JEUNES
ACCUEILLIS ET ACCOMPAGNÉS A LA MISSION LOCALE
DE PARIS PERMETTANT : 

o De comprendre l’ampleur de l’événement, les valeurs de l’olympisme, la
connaissance des acteurs engagés, les disciplines représentées, les infrastructures
construites (visite village olympique et paralympique et du centre aquatique), le calendrier
(frise des événements) et les lieux des épreuves (avec les territoires hôtes), l’impact des jeux
avant, pendant et après.

o D’appréhender l’ensemble des opportunités :
➢ les différents événements,
➢ les modalités de participation et d’engagement (Toutes les annonces de service civique 

sont dans Trouver ma mission en utilisant les mots-clés « Génération 2024 » et pour le bénévolat : 
https://www.jeveuxaider.gouv.fr/ )

➢ les métiers mobilisés (https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-
metiers-_Aout-2022.pdf),

➢ les formations mises en place (avec un focus sur comment accéder à la formation d’agent de
sécurité) : https://padlet.com/evathollet/les-m-tiers-de-la-s-curit-zs04e7onq7rwp4e6

➢ les emplois disponibles (https://emplois2024.fr/, https://www.paris2024.org/fr/nous-rejoindre/

o D’identifier et de pouvoir se saisir des moyens mis en œuvre pour mobiliser
les opportunités : prérequis, contacts (ex : un référent CNAPS identifié sur chacun de nos sites
pour les métiers de la sécurité), actions de mobilisation, procédure de positionnement

https://www.service-civique.gouv.fr/trouver-ma-mission?page=1
https://www.jeveuxaider.gouv.fr/
https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-metiers-_Aout-2022.pdf
https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-metiers-_Aout-2022.pdf
https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-metiers-_Aout-2022.pdf
https://padlet.com/evathollet/les-m-tiers-de-la-s-curit-zs04e7onq7rwp4e6
https://emplois2024.fr/
https://www.paris2024.org/fr/nous-rejoindre/


SENSIBILISER LES ÉQUIPES ET CONSTRUIRE
UN PLAN D’ACTION PERMETTANT LA
MOBILISATION DES RESSOURCES JUSQU’AUX
JEUX ET APRÈS (HÉRITAGE DES JEUX)

o Formaliser un parcours type « En Seine pour les jeux » permettant d’identifier
les différentes étapes dans les processus d’information, de mobilisation et de
positionnement et les rôles et missions attendues des équipes (accueil, information,
orientation et accompagnement)

o Se doter et animer une « frise des événements » permettant de visualiser le
déroulement du processus

o Constituer une boite à outils ( supports de présentation à destination des jeunes,
ligne éditoriale, outils d’aide à l’information et l’accompagnement, calendrier,
contacts, quizz)

o Démarche globale d’informations et de mobilisation des jeunes et des
professionnels sur les opportunités liées aux Jeux



UN PLAN D’ACTION PENSÉ COMME UN
PARCOURS AU SEIN DE CHAQUE SITE DE
LA MISSION LOCALE DE PARIS

o Des endroits clés au sein de la Mission Locale : Les espaces d’accueil (physiques et digitaux),
l’entretien individuel, des actions collectives

o Des espaces dédiés, visibles et interactifs ( affichage , écran, quizz, totems)

o Des ressources et des outils rassemblés (accès portail de la mission locale de Paris de premier
niveau Jeunes et Professionnels ( 2024, C’est par là))

o Un calendrier rénové : Actualités et Evénements

https://www.missionlocale.paris/en-seine-pour-les-jeux/


UN PRINCIPE DE DÉPLOIEMENT EN
DEUX PHASES

• Dans la perspective des jeux, une information sur les opportunités
liées aux métiers en tension et prioritairement les métiers de la
sécurité privée :
✓https://youtu.be/pwnWxpaHIa0?si=KGhaecXIfTNilKEh
✓https://youtu.be/989uF3KzpqQ?si=2k25MaXSmBqbSqHy
✓https://youtu.be/cbHAcHAxF9A?si=7NXIka9H_0-yPa0K
✓https://youtu.be/5A6-3QGWlC0?si=t9QShZHCRbpVicKU

• Un déploiement progressif du dispositif dans toutes ses dimensions
en associant les partenaires de proximité

https://youtu.be/pwnWxpaHIa0?si=KGhaecXIfTNilKEh
https://youtu.be/989uF3KzpqQ?si=2k25MaXSmBqbSqHy
https://youtu.be/cbHAcHAxF9A?si=7NXIka9H_0-yPa0K
https://youtu.be/5A6-3QGWlC0?si=t9QShZHCRbpVicKU


LES ÉTAPES CLÉS : 
LE PORTAIL DE LA MLP : UNE ENTRÉE
DE 1ER NIVEAU

Une entrée de premier niveau permet de faire remonter toutes les informations taguées « Jeux » :

Cette page dédiée aux jeux se compose de 4 parties : Travailler, se former, s’engager, pratiquer

• Une entrée pour les jeunes (https://www.missionlocale.paris/en-seine-pour-les-jeux/)

• Une entrée pour les professionnels

• Un calendrier : actualités / événements

RÉSEAUX SOCIAUX : UNE LIGNE ÉDITORIALE
DÉDIÉE
• Partage, commente et anime le calendrier des événements et des actualités

• Donne de la visibilité sur la nature des opportunités (engagement, formation et emploi)

• Produit des témoignages en faveur de l’inclusion

• Partage les infos pratiques et utiles

• Sponsors et jeux concours (quizz)



LES ÉTAPES CLÉS : L’ACCUEIL

• Des totems signalent l’événement

• Un espace d’informationdédié présente l’actualité, les opportunités, des supports d’information

• Sur les écrans : des podcasts et des actualités

• Un Quizz dans les salles « PC » (constituer le vivier des jeunes intéressés par une information sur les

opportunitésdes jeux / des jeux concours pour susciter la curiosité et l’intérêt auprès des jeunes)

• Un « passeport pour les jeux » (document simple qui explique ce que sont les jeux et présente les quatre

grandes catégories d’opportunité : participer, s’engager, se former et travailler dès aujourd’hui, pendant et

après les jeux)

• Les agents d’accueil remettent à tous les jeunes le « passeport vers les jeux », donnent une information de

premier niveau, invitent les jeunes à s’informer ( espace d’information, portail, réseau sociaux) ou à réaliser

le quizz en accès direct.



LES ÉTAPES CLÉS : L’ENTRETIEN

Les conseillers prennent un temps en entretien pour présenter l’événement des jeux et fait le lien,

le cas échéant, avec toutes les opportunités d’aujourd’hui, pendant et après.  Il s’agit : 

➢ D’assurer un droit à l’information pour chaque jeune parisien par rapport à un événement à résonnance
mondiale qui se déroulent à nos portes,

➢ Porteur de valeurs universelles et d’engagement,

➢ Offrant des opportunités multiples comme autant d’occasions de rebondir dans ses démarches et ses choix.

Dans cet échange, le conseiller propose à chaque jeune une mise en perspective par rapport à son projet et relie
celui-ci aux opportunités d’emploi, de formation et d’engagement.

Le conseiller remet aux jeunes le « passeport pour les jeux » s’il ne l’a pas déjà reçu à l’accueil. Il lui propose
également de poursuivre ses recherches et son information en consultant les informations à l’accueil, sur le portail
, ou sur les réseaux sociaux.



LES ÉTAPES CLÉS : LES ATELIERS ET
INFORMATIONS COLLECTIVES.

Il s’agit de soutenir les démarches individuelles par des actions et des ateliers collectifs 
permettant de multiplier les opportunités de positionnements

Il est proposé d’organiser sur chaque site deux types d’ateliers :

➢ Un « jop’s day / sport day » renforcé « métiers en tension » en simultané sur les 6 sites
de la MLP

• Un Job dating intitulé Journée En Seine pour les Jeux

• Un atelier « Positionnement sur les offres »

➢ Une information collective : « En Route pour les Jeux »

Présente les jeux, quelques références historiques, les valeurs du sport, et les opportunités :

• S’engager

• Se former

• Travailler

• Participer



LES ÉTAPES CLÉS : L'INFO JEUX MENSUELLE.

Principes : La mission Locale de Paris réalise une fois par mois un 
podcast sur l'info des Jeux, info que l'on retrouve sur YouTube :

https://youtu.be/inTFnn9Eif4?si=0bo6g2De7r9wWLdL :

Info décembre

https://www.youtube.com/watch?v=t3TK40JTBic

Info janvier

https://www.youtube.com/watch?v=mwfVAGREt24

Info février

https://youtu.be/inTFnn9Eif4?si=0bo6g2De7r9wWLdL
https://www.youtube.com/watch?v=t3TK40JTBic
https://www.youtube.com/watch?v=mwfVAGREt24


LES ÉTAPES CLÉS : PARCOURS DÉCOUVERTE DES
DISCIPLINES DES JEUX

En partenariat avec les fédérations et clubs sportifs, il s'agit
d'organiser un programme de découverte proposant :

• Une présentation de la discipline (pratique, étapes de

perfectionnement, championnats nationaux et internationaux)

• La rencontre avec des athlètes

• Une démonstration et/ou une initiation

• Une sensibilisation à la pratique sportive



LES ÉTAPES CLÉS : LE SPORT DU MOIS

Tous les mois, une des 32 disciplines sportives représentées aux Jeux est
"déclinée" sur YouTube et Spotify : c'est le sport du mois :

https://open.spotify.com/episode/0qpUyCbjgnXymv9x77KYOh?si=e6614f71c530435
1
Boxe

https://open.spotify.com/episode/7ginKsJhbEZnxh5oYBNCre?si=357721f84f754cf7

Skateboard

https://open.spotify.com/episode/24DdEBsN2fmZAYy3PGuhLS?si=cdd945b018234b8
b

Cyclisme

https://open.spotify.com/episode/0qpUyCbjgnXymv9x77KYOh?si=e6614f71c5304351
https://open.spotify.com/episode/0qpUyCbjgnXymv9x77KYOh?si=e6614f71c5304351
https://open.spotify.com/episode/7ginKsJhbEZnxh5oYBNCre?si=357721f84f754cf7
https://open.spotify.com/episode/24DdEBsN2fmZAYy3PGuhLS?si=cdd945b018234b8b
https://open.spotify.com/episode/24DdEBsN2fmZAYy3PGuhLS?si=cdd945b018234b8b


LA BOITE À OUTILS : 

• Un tableau de bord de suivi

• Un Pas à pas

• Des entrées sur le portail de premier niveau : jeunes et conseillers

o Visualisation des actualités et événements dédiés

o Synthèse des opportunités de formation et de préparation à l ’emploi avec les modalités de positionnement

o Synthèse des actions de médiation par le sport (sport pour l ’emploi, stade vers l ’emploi, etc)

o Ressources sur l ’engagement et la participation dans le cadredes jeux

o Ressources partenaires

• Un Passeport pour les jeux apportant des informations générales sur l ’événement et les 4 grandes opportunités : l ’engagement, l’accès à la formation et à l ’emploi, la pratique du sport

• Un Totem et des supports d’information sur tous les sites améliorant la visibilitépour créer un espace d’animation

• Des capsules de présentation des métiers en présentation sur les écrans à l ’accueil

• Une émission Twitch régulière présentant l ’actualité des jeux

• Un podcast mensuel sur l ’actualitéet les événements liés aux Jeux : infos jeux et sport du mois https://www.youtube.com/@missionlocaledeparis3035

• Une ligne éditoriale sur nos réseaux sociaux pour renforcer la diffusion de notre message

• Un logo pour taguer toutes nos actions

• Un quizz (modèle dupliqué :

https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=og1f3TXPu0KCrzHw_Lr4gJRm5xACyWdFkrmpR99ULSBUN1VDTkNORFdXTjdQWjlIVjYwNUpaSlFCWC4u&sharetoken=K4AQSV35msYKD5NgGH6T)

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2FPages%2FShareFormPage.aspx%3Fid%3Dog1f3TXPu0KCrzHw_Lr4gJRm5xACyWdFkrmpR99ULSBUN1VDTkNORFdXTjdQWjlIVjYwNUpaSlFCWC4u%26sharetoken%3DK4AQSV35msYKD5NgGH6T&data=05%7C02%7Cv.payet%40arml-idf.org%7Cfa19c5f80f204a15458e08dc26287ef6%7Ceea698da816d4f2385e9c717624459e9%7C0%7C0%7C638427202633565799%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=LUFxivzlL5hIwDfMYUiSZBtX6nIhx4CfQBjVwGSGXzY%3D&reserved=0


LA BOITE À OUTILS : 



TÉMOIGNAGE :
NESSEDINE BEZZAOUIA
FONCTION :
RESPONSABLE ADJOINT
SITE AVENIR :
24 – 26 RUE DE CHATILLION
75014 PARIS


	Diapositive 1
	Diapositive 2 2024 : Les Jeux 2024, un événement hors du commun
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6 « En seine pour les jeux»
	Diapositive 7 Ambition : Chaque jeune en lien avec la Mission locale de paris est sensibilisé aux opportunités des Jeux (recrutements/Métiers en tension dont sécurité privée, engagement, volontariat, pratique sportive …)
	Diapositive 8 Ambition : Chaque jeune en lien avec la Mission locale de paris est sensibilisé aux opportunités des Jeux (recrutements/Métiers en tension dont sécurité privée, engagement, volontariat, pratique sportive …)
	Diapositive 9
	Diapositive 10 Assurer une information sur la tenue des jeux auprès de l’ensemble des jeunes accueillis et accompagnés a la mission locale de paris permettant : 
	Diapositive 11 Sensibiliser les équipes et construire un plan d’action permettant la mobilisation des ressources jusqu’aux jeux et après (héritage des jeux)
	Diapositive 12 Un plan d’action pensé comme un parcours au sein de chaque site de la mission locale de paris
	Diapositive 13 Un principe de déploiement en deux phases
	Diapositive 14  Les étapes clés :  LE PORTAIL DE LA MLP : une entrée de 1er niveau
	Diapositive 15 Les étapes clés : l’accueil
	Diapositive 16 Les étapes clés : l’entretien
	Diapositive 17 Les étapes clés : les ateliers et informations collectives.
	Diapositive 18 Les étapes clés : l'info jeux mensuelle.
	Diapositive 19 Les étapes clés : parcours découverte des disciplines des jeux
	Diapositive 20 Les étapes clés : le sport du mois 
	Diapositive 21 La boite à outils : 
	Diapositive 22 La boite à outils : 
	Diapositive 23 témoignage : Nessedine BEZZAOUIA Fonction :  Responsable Adjoint Site Avenir : 24 – 26 Rue de Chatillion 75014 Paris

