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Paris sera la capitale internationale du sport du 26 juillet au 8 septembre 2024. Toutes les 
nations se retrouveront sous le même drapeau et dans une ambiance de fête.   
 
Dans le cadre de notre mission de service public, nous devons assurer ce droit à 
l’information pour appréhender les nombreuses opportunités qu’apportent l’organisation 
de ces Jeux.  Il s’agit d’assurer un libre choix pour chaque jeune dans la réalisation de son 
parcours d’insertion à partir des nombreuses opportunités qu’offrent les Jeux dès à présent, 
pendant et après les épreuves. 
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Il s’agit également de vivre les valeurs de l’olympisme* dans le quotidien de 
l’accompagnement pour transformer cette énergie déployée pour l’organisation des jeux 
comme vecteur de mobilisation pour les jeunes. 
 

➢ Notre responsabilité à tou.te.s est donc d’informer, de susciter l’intérêt des jeunes 
sur toutes les opportunités liées à cet événement pour leur permettre de se mobiliser.   

 
➢ Notre ambition est que chaque jeune accueilli·e et accompagné·e par la Mission 

Locale puisse bénéficier d’ici l’ouverture des Jeux d’un temps d’information et 
d’échange, à l’accueil, en entretien, lors d’ateliers ou d’actions collectives.  

 

  

 
* Olympisme est un mot déposé par la marque « JOP2024 », il est interdit d’utiliser ce mot sur toutes nos communications 
externes. Pour en savoir +      https://bit.ly/41Utwen 

Blason créé par des jeunes en CEJ 
(Contrat d’Engagement Jeune) 

 

https://bit.ly/41Utwen
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 1.  PROMOUVOIR LES JEUX AUPRES DES JEUNES 
 

1.1 Un événement hors du commun 
➢  29 Jours de compétition (JO* : 26 juillet au 11 août ; JP* : 28 août au 8 septembre 

2024) 
➢  206 nations présentes 
➢  28 disciplines (22 sports paralympiques*) 
➢  4 nouvelles disciplines : escalade sportive, skateboard, breakdance, surf 
➢  15,1 millions de visiteur·euse·s attendu·e·s / 34.000 journalistes 
➢  150.000 emplois mobilisés par l’organisation des Jeux 
➢  Opportunités d’emploi et/ou de formation avant, pendant et après 
➢  Et aussi plein de rendez-vous culturels et artistiques !  

 
* JO, JP, Jeux Olympiques, Jeux Paralympiques, Olympique, Paralympique, Paris 2024… sont des mots déposés par la marque 
« JOP2024 », il est interdit de les utiliser sur toutes nos communications externes. Pour en savoir +      https://bit.ly/41Utwen 

 
 
 
Les premières traces des JO* remontent à 776 ans avant JC en Grèce (Delphes, 
Olympe) et sont organisés en l’honneur du Dieu Zeus. Il faudra attendre des siècles, 
après que les JO* aient été interdits en 400 après JC (pour des motifs religieux), pour 
que le Barron Pierre de Coubertin “rétablisse” les JO* en 1896.  
Les quatre grands principes autour des JO* sont de : 

• Promouvoir le développement des qualités physiques et morales 
• Eduquer les jeunes par le sport 
• Diffuser les principes olympiques dans le monde entier 
• Rassembler les athlètes du monde dans le grand festival que sont les JO*  

 
QUELQUES MOMENTS CLES : 
1900 : pour la première fois les femmes participent aux JO*. Il est inscrit dans la 
Charte Olympique* que le rôle du CIO* (Comité International Olympique*) est de 
promouvoir et de soutenir la promotion des femmes dans le sport. 
1904 : le premier athlète handicapé connu participe aux JO* 
Les jeux avancent à travers les âges. 
2014 : le CIO* approuve une modification de la charte olympique : “Toute forme de 
discrimination à l’égard d’un pays ou d’une personne fondée sur des considérations 
de race, de religion, de politique, de sexe, ou d’autres est incompatible avec 
l’appartenance du mouvement olympique” 
 
A ce jour, l’olympisme* s’illustre par son développement constant et sa présence à 
travers le monde et sur tous les continents. 
 
La devise de l’Olympisme « Plus vite, plus haut, plus fort » 
Les valeurs de l’Olympisme « L’excellence, l’amitié, le respect »,  
Les valeurs du Paralympique « courage, détermination, inspiration, égalité » 

 

POUR ALLER PLUS LOIN ET POUR CELLES ET CEUX  

QUE ÇA INTERESSE 😉 
 

https://bit.ly/41Utwen
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1.2 Et une opportunité pour tou·te·s ! 
Paris 2024* s’est engagé avec les organisations syndicales et patronales dans une charte 
sociale qui permet de garantir une démarche responsable et durable. 
L’un des enjeux majeurs est de participer à l’insertion des publics fragiles, des 
personnes éloignées de l’emploi ou encore de celles en situation de handicap. 
Pour celles et ceux qui veulent aller encore plus loin :  https://www.paris2024.org/fr/charte-
ethique/ 
 

2 TRAVAILLER POUR LES JEUX 
 

2.1 Des métiers « en tension » qui recrutent dès aujourd’hui ! 
 

Dans l’espace « En Seine pour les Jeux » du portail, les offres en lien avec les métiers en 
tension seront mises en avant. Même si aujourd’hui elles n’ont pas de lien direct avec 
l’événement, elles peuvent ouvrir à des opportunités pour 2024.  
 
La liste des secteurs que nous pouvons valoriser est :  

• Sécurité  
• Transport / Logistique 
• Propreté  
• Hôtellerie / Commerce / Restauration  
• Evénementiel 

 
2.2 Les métiers mobilisés par les Jeux  

 

Voici la cartographie des emplois directement mobilisés par les Jeux (incluant des fiches 
métiers) :  

https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-metiers-
_Aout-2022.pdf 

  

 

* Paris 2024… sont des mots déposés par la marque « JOP2024 », il est interdit de les utiliser sur toutes nos communications 
externes. Pour en savoir +      https://bit.ly/41Utwen 

https://www.paris2024.org/fr/charte-ethique/
https://www.paris2024.org/fr/charte-ethique/
https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-metiers-_Aout-2022.pdf
https://www.akto.fr/content/uploads/2022/09/Cartographie_des_JOP_Fiches-metiers-_Aout-2022.pdf
https://bit.ly/41Utwen
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Listes des métiers : 

 
 
 
 

2. 3 5 arguments pour postuler sur un métier en tension 
 

- Trouver un emploi rapidement 
- Apprendre et développer de nouvelles compétences 
- Se saisir des opportunités d’évolution professionnelle 
- Valoriser son CV avec une expérience récente 
- Organiser sereinement son projet professionnel 

 
Dans ces secteurs, les entreprises proposent de plus en plus de conditions de travail 
attractives, afin de trouver de la main d’œuvre. 
 
Des sessions d’information sur les métiers de la sécurité et sur les métiers en tension sont 
mises en place dès à présent au sein de la Mission Locale de Paris. 
  

Tourisme Agent(e) d’accueil, d’information et de billetterie

Agent(e) de sureté et de sécurité privée des biens et des 

personnes

Agent(e) de sécurité incendie des sites et bâtiments

Chef(fe) d’équipes/de secteurs en sécurité événementielle

Opérateur(trice) logistique

Conducteur(trice) de véhicules routiers de livraison de 

marchandises

Conducteur(trice) de véhicules de transport de personnes 

Collecte des déchets Agent(e) de nettoyage des espaces urbains

Agent(e) de service propreté des sites et bâtiments 

Laveur(se) de vitre

Responsable de secteur dans la propreté 

Cuisinier(ère) 

Equipier(ère) et agent(e) de restauration 

Serveur(se) en restauration ou café-bar 

Réceptionniste en hôtellerie-restauration 

Employé(e) d’étage

Manager opérationnel(le) dans l’hôtellerie et les restaurations 

Communication / Marketing 
Chargé(e) de communication et de marketing (création et 

opérationnel) 

Responsable de production

Responsable de prises de vues Pages

Responsable de prises de son Pages

Technicien(ne) spectacle vivant et événement, spécialités 

lumière, vidéo, son, plateau

Régisseur(se) spectacle vivant et événement, spécialités 

lumière, vidéo, son, plateau

Propreté

Audiovisuel

Sécurité

Hôtellerie Restauration

Transport logistique

Spectacle vivant

Commenté [JB1]: Il me faudrait le tableau pour que j'y mette les 
bonnes couleurs svp 
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2.4 Où postuler ? 
 

 Portail Missionlocale.paris :  
 
Les offres et événements en lien avec les Jeux et/ou les secteurs en tension sont 
visibles dans l’espace « en Seine pour les Jeux » : 
 

- En version non connectée, sur la page d’accueil en cliquant sur       
-  

 
 
 

- En version connectée, via “l’accès rapide”      
 
 
NB : Ce sont des offres en lien direct et/ ou indirect avec les Jeux. Cela pourra donner 
aux jeunes l’opportunité de travailler à l’occasion de cet événement.  
 
 
 

 Pôle Emploi : https://emplois2024.fr/ 
 

 Paris 2024 (pour rejoindre le comité d’organisation) : 
https://www.paris2024.org/fr/nous-rejoindre/ 

  

https://emplois2024.fr/
https://www.paris2024.org/fr/nous-rejoindre/
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3 SE FORMER POUR LES JEUX 
 

La Région propose une prime pour les secteurs en tension en IDF, qui s’ajoute à la 
rémunération de la formation professionnelle. 

• Sécurité privée (prime allant jusqu’à 2.000 euros) * 
• Bâtiment et travaux publics (prime de 1.000 euros),  
• Propreté (prime de 1.000 euros),   
• Transport et logistique (prime de 1.000 euros, portée à 2.000 euros depuis janvier 

2023 pour conducteur de bus), 
• Hôtellerie, restauration et tourisme (prime de 1.000 euros)   

Pour voir l’ensemble des secteurs : https://www.iledefrance.fr/prime-formation 
 
* Prime de 2000 Euros pour les formations supérieures à 300 heures. 
   Prime de 600 Euros pour les formations inférieures ou égales à 300 heures. 
 

 
Formation CQP PSGE « Participer aux activités privées de sécurité 
de grands évènements » 

 
• 106h de formation (3 semaines) 
• A l’issue de la formation, une carte professionnelle valable jusqu’à fin 2025 permet 

de travailler sur les événements de plus de 300 personnes 
• Le contenu est allégé de deux modules qui pourront être effectués ultérieurement 

(69 heures) 
Une prime de 600 euros sera accordée par la Région en plus de la rémunération formation 
 
Toutes les infos utiles pour accéder à la formation d’agent de sécurité sont sur ce lien : 
https://padlet.com/evathollet/les-m-tiers-de-la-s-curit-zs04e7onq7rwp4e6 
 
NB : Attestation Niveau B1 : des sessions collectives seront organisées par la MLP et/ou se 
rapprocher des organismes agréés. 
 
 
 Un mémo formation métiers en tension est disponible sur SharePoint Intersites salariés 
> DCIE (Direction Compétences Inclusion Entreprises) > Compétences > Mémo 

NOUVEAUTE 

https://www.iledefrance.fr/prime-formation
https://padlet.com/evathollet/les-m-tiers-de-la-s-curit-zs04e7onq7rwp4e6
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formation Jeux 

 
 

 
• Formation également sur le site Défi Métier avec ces filtres 

•  
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4 S’ENGAGER POUR LES JEUX 
 

4.1 Service civique 
 

 Plusieurs postes, notamment d'ambassadeurs, sont à pourvoir sur le site : 
 https://www.service-civique.gouv.fr/   
 
Toutes les annonces sont dans Trouver ma mission en utilisant les mots-clés « Génération 
2024 ».   
 

 Des offres sont également disponibles sur le portail de la Mission Locale de Paris  
 
 

4.2 Bénévolat 
 

https://www.jeveuxaider.gouv.fr/  
L'A3S (FFSS) recherche des bénévoles prêts à se former au PSE1 et PSE2 pour assurer 
dès maintenant « des postes de secours » lors de Test'Events ou toutes autres 
manifestations sportives et culturelles.  
 
  

https://www.service-civique.gouv.fr/
https://www.service-civique.gouv.fr/trouver-ma-mission?page=1
https://www.jeveuxaider.gouv.fr/
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5 ACTIONS EN COURS ET A VENIR 
 
 

5.1 Les ateliers sportifs  
 

Au-delà des opportunités emploi/formation, les Jeux sont aussi l’occasion de promouvoir 
le sport auprès des jeunes. 
D’ailleurs de nombreux ateliers sportifs sont proposés chaque semaine au sein de la MLP 
ou chez nos partenaires. 
 

- 1 atelier Kung Fu (Mardi après-midi, CPA Marc Sangnier 14e )   
- 2 ateliers Sophrologie (Mardi et vendredi, Site Soleil 13e ) 
- 2 ateliers Yoga (Jeudi, CPA Marc Sangnier ; vendredi CPA Brancion 14e)  
- 1 atelier Golf (Vendredi, Paris 13e arr ) 
- 1 atelier Boxe française (Vendredi matin, CPA Sangnier 14e sauf d’avril à juin) 
- 1 atelier Circuit training (Tous les mardis après-midi, site Pyrénées) 
- 1 atelier Boxe thérapie self défense (Jeudi après-midi, CPA Marc Sangnier 14e ) 

 
Inscription via le portail de la MLP. Attention : message Hervé pour confirmation (pas 
tous visibles sur le portail….pq seulement atelier réservé ?) 
 
 

5.2 Les actions et événements en cours et à venir :  
 
 

- Programme d’insertion par le sport « Ose le sprint » 
- Paris Max Freestyle (14, 15 16 septembre)  
- Sport Day : emploi /  formation autour des Jeux 
- Découverte des métiers en tension « En route pour les Jeux » 
- Atelier collectif “En route pour les Jeux” (clef d’entrée, les Jeux).  

Engagement, pratique du sport, formation et emploi :  tout savoir sur les Jeux. 
- Quartiers d’été  
- Actions hors les Murs 
- Rencontres avec des champion(nes) / personnalités inspirantes 
- Temps fort des salariés autour de « En Seine pour les Jeux » 
- Club CEJ sport et sécu (en cours) 

 
6 SAISIES I-MILO 
 

Afin de pouvoir identifier les informations transmises aux jeunes en lien avec les 
Jeux et les métiers en tension, vous trouverez ci-dessous la liste des IC et des OR 
dès à présents disponibles sur I-Milo. 

 
 
 

✓ Sensibilisation et repérage des jeunes :  
-  

• IC Opportunités 2024 (présentation de l’événement JOP : le « festif », le sport, 
l’emploi, la formation, le volontariat) 
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• IC métiers de la SECURITE 
• IC métiers de l’HOTELLERIE / RESTAURATION / COMMERCE 
• IC métiers du TRANSPORT / LOGISTIQUE 
• IC métiers de la PROPRETE 
• IC métiers de l’EVENEMENTIEL 

✓ Orientation sur des actions dédiées JEUX   
• OR info collective sur les métiers de la SECURITE 
• OR Info collective sur les Opportunités 2024 (orientation sur les événements 

internes ou externes en lien avec JOP, le sport, et toutes opportunités 
• OR SPORT DAY 

 

 
 

  
 


