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REPRESENTER ET ACCOMPAGNER

LES RESEAUY DINSERTION

CONVENTION DE
PARTENARIAT

POUR L'EMPLOI DES JEUNES

ENTRE

L’Union Natlonale des Misslons Locales

située 3/5 rue de Metz, 75010 Paris

représentée par son Président, Jean-Patrick GILLE

ET

Le Centre des Jeunes Dirigeants d’entreprise France

situé 5 rue Saint Sabin, 75011 Paris

représenté par son Président national, Monsieur Pierre MINODIER

ET

La Soclété Anonyme Sportive Professionnelle « Les Dragons Catalans »
située Stade Gilbert Brutus, Avenue de I'Aérodrome, 66000 Perpignan
représentée par son Président, Monsieur Bernard GUASCH



PREAMBULE

L'Union nationale des Missions Locales (UNML)

Association loi 1901 créée en 2003, a une double fonction : représenter le réseau national et
étre le syndicat d'employeurs de la branche des Missions Locales, des Permanences
d'accueil, d'information et d'erientation (PAIO) et d"autres organismes d'insertion.

Elle fédére 453 structures adhérentes, 13 500 salariés et 1 370 000 jeunes en contact avec
le réseau.

Les adhérents de 'UNML ont fait valoir collectivement leur volonté de faire émerger une
action globale pour l'insertion des personnes, et tout particulidrement des jeunes, qui soit
déclinée territorialement, appuyée par la volonté des élus locaux, des pouvoir publics et des
acteurs locaux de construire des solutions appropriées.

Le Centre des Jeunes Dirigeants (C.JD)

Il regroupe au ssin de son réseau de nombreuses entreprises des secteurs du service, du
commerce et de lindustrie. Il accompagne les entrepreneurs dans la promotion de leur
activité afin de contribuer & dynamiser le tissu économique local.

Dans le cadre d'une collaboration nationale entre le CJD France et 'UNML, le CJD propose
d’ouvrir aux jeunes un accés a leurs réseaux départementaux.

Localement, le CJD collabore déja depuis plusieurs années avec la Mission Locale Jeunes
lors d'événementiels emploi organisés par la structure.

Les Dragons Catalans
Emblématique club de rugby & XIIl qui évolue en Super League, vainqueur de la Challenge
Cup en 2018, symbolise auprés des jeunes I'espoir et la réussite sur le sol catalan.

Les Dragons fédérent également de nombreux adhérents, un réseau de chefs d'entreprises
(le DBC), et un Centre de Formation.

Partenaires privilégiés de la Mission Locale Jeunes, les Dragons Catalans s’investissent
régulisrement dans les actions menées par la MLJ des P.O en faveur de I'emploi des jeunes
par la mise en avant de la dimension sportive dans l'insertion professionnelle.

La comélation entre coaching sportif et recherche d'emploi et les différentes valeurs
véhiculées par le sport pour mobiliser les jeunes dans les parcours d'insertion a permis
d'organiser différentes actions porteuses pour les jeunes.



ARTICLE 1
OBJET DE LA CONVENTION

Ce partenariat entre acteurs de [Ilnsertion professionnelle, réseaux d'employeurs et
professionnels du sport & haut niveau pourrait 8tre décliné sur I'ensemble des territoires
couverts par les Missions Locales et répondre & cette volonté d'csuvrer ensemble pour
I'avenir des jeunes en mutualisant les expériences, en ouvrant les réseaux et en partageant
I'expertise et les savoir- faire de chacun.

Cette convention a pour objectif de définir les modalités de collaboration entre les différents
acteurs pour favoriser I'insertion professionnelle des jeunes.

Les objectifs poursuivis dans la présente convention sont :

- D'offrir une assistance personnalisée aux entreprises adhérentes du Centre des
Jeunes Dirigeants en proposant I'offre de service des Missions Locales (Périodes de
Mise en Situation en Milieu Professionnel, présélection et recrutement, sécurisation
des étapes de recrutement pour une insertion réussie des candidats, parrainage)

- De faire bénéficier les jeunes du rayonnement positif apporté par le soutien du CJD
et des Dragons Catalans lors d'actions communes et d’améliorer leur accés au
monde professionnel.

RTICLE 2

LES ENGAGEMENTS

L’'Union Nationale des Misslons Locales s'engage en mobllisant le réseau des ML & :

Mobiliser l'offre de service existante sur le territoire
Accompagner les entreprisee du CJD qui le souhaitent dans leur processus de
recrutement :

« [dentifier les profils répondant & leurs besoins et présélectionner des candidats

e mobiliser les mesures existantes

o sécuriser les recrutements en facilitant I'accds des candidats aux Périodes de

Mise en Situation en Milieu Professionnel (PMSMP)

Informer le CJD des nouvelles mesures et contrats
Permettre aux entreprises adhérentes au CJD d’accusillir des jeunes en PMSMP afin de
confirmer leur projet, vérifier leur adaptabilité au poste et/ou initier un recrutement.



Le Centre des Jeunes Dirigeants France s'engage a Inciter ses entreprises
adhérentes a :

Communiquer aux Missions Locales : les projets de création d'emplois, les offres
d'emploi & pourvoir, ainsi que les profils des postes recherchés

Accuelllir les jeunes inscrits en Mission Locale en PMSMP pour confirmer leur projet,
vérifier leur adaptabilité au poste etfou initier un recrutement (un stagiaire a la fois en
observation sous la surveillance d'un tuteur)

Donner la priorité, selon le profil recherché, aux jeunes ayant réalisé une PMSMP
réussie au sein de I'entreprise

Participer aux événementiels organisés par les Missions Locales.

Les Dragons Catalans s'engagent :

Au niveau National &

Intervenir auprés des Missions Locales et du CJD (une fois nationalement, une fois
régionalement, une fois au niveau départemental) pour des conférences-débats sur
le management d’'une équipe professionnelle ou de la performance au sein d’une
équipe.

Au niveau Départemental 3 :

Promouvoir I'offre de service de la Missions Locale Jeunes des Pyrénées Orientales
auprés de leurs partenaires entreprises

Repérer les jeunes dits « invisibles » et en demande d'insertion sociale et
professionnelle et les orienter vers la MLJ

Poursuivre et développer le partenariat local mené avec la MLJ pour I'emploi des
jeunes notamment par la co-organisation de parrainages et de job dating,
l'organisation d’événementiels notamment dans les locaux des Dragons Catalans

ARTICLE 3
COMMUNICATION

I'Union Nationale des Missions Locales, le Centre des Jeunes Dirigeants France, les
Dragons Catalans officialiseront ce partenariat par la signature de la présente convention au
Stade Gilbert Brutus.

Le partenariat sera relayé via les réseaux sociaux.



ARTICLE 4
DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est prévue pour une durée d'un an & la date de la signature et sera
renouvelée par tacite reconduction ou dénoncée par les parties par lettre recommandée
avec un préavis d'un mois.

Fait & Perpignan, le

Pour I'Union Nationale des Missions Locales Pour le CJD France
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